
Tableau des termes observables et mesurables
utilisés pour formuler des objectifs

Accueille Examine Répond à
Analyse Explique Résout
Applique Exprime Sélectionne
Attend (ex. : son tour) Fait Signale (ex. : objets,

émotions)
Calcule Fait correspondre Situe
Capable de Généralise Suit (ex. : directives,

règles)
Choisit (entre, parmi) Illustre Trace
Classe Imprime Traduit
Classifie Indique Traduit en paroles
Compare Interagit Utilise (ex. : temps,

manières, objets)
Compte Juge
Conçoit Lit
Construit Maintient (ex. : contact

visuel, maîtrise de soi
Copie Manifeste
Crée Mesure
Décide Met en oeuvre
Décrit Montre
Définit Nomme
Dessine Organise
Détermine Parle
Différencie Partage
Dirige Partage
Discute Participe à
Distingue Pointe vers
Dit Pratique
Donne (ex. : soutien,
raisons)

Précise

Écrit Prédit
Engage (ex. :
conversation, activité)

Prend (ex. : soin de)

Prépare
Énonce (ex. : noms de,
raisons de)

Produit

Propose
Enquête Rassemble
Énumère Réagit comme il faut
Estime Récite
Établit une différence Relie
Évalue Répète


